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Componenta Qyj

Selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmasta

(Corporate Governance Statement)

2011

Tama selvitys hallinto- ja ohjausjarjestelmastéa on kasitelty Componenta Oyj:n hallituksen kokouksessa
23.1.2012.

Tama Suomen listayhtididen hallintokoodin suosituksessa 54 tarkoitettu Selvitys Componentan hallinto- ja
ohjausjarjestelméasta 2011 annetaan erillisena kertomuksena. Tama samoin kuin muut hallintointikoodin
mukaan esitettavat tiedot seka tilinpaatos, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus ovat saatavissa yhtion
internet-sivuilla osoitteessa www.componenta.com
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Selvitys Componenta Oyj:n hallinto- ja ohjausjarjestelméasta 2011

Componentan noudattamat saanndkset ja hallinnointikoodi

Componenta-konsernin emoyhtié on Componenta Oyj, Suomessa rekisteroity julkinen yhtio, jonka osake on
listattu Helsingin porssissd, NASDAQ OMX Helsinki.

Componenta Oyj:n (Componenta tai yhtid) hallinto ja johtaminen perustuvat Suomen lakeihin, yhtion
yhtidjarjestykseen sekd NASDAQ OMX Helsingin porssin ja Suomen Finanssivalvonnan ohjeisiin ja
maarayksiin. Componenta noudattaa Suomen listayhtiéiden hallinnointikoodia, joka on saatavissa
internetissé osoitteessa www.cdfinland.fi.

Poikkeaminen hallinnointikoodin suosituksesta

Hallinnointikoodin suosituksesta poiketen Componentalla ei ole hallituksen valiokuntia. Hallituksen
kokoonpanon sekd Componentan toiminnan luonteen ja koon huomioon ottaen hallitus ei ole pitéanyt
tarpeellisena perustaa valiokuntia valmistelemaan hallituksen vastuulle kuuluvia asioita.
Componentan hallintoelimet

Componentassa ylinta paatdsvaltaa kayttavat osakkeenomistajat yhtiokokouksessa.

Yhti6ta johtavat hallitus ja toimitusjohtaja. Muu johto avustaa ja tukee toimitusjohtajaa hanen tehtavassaan.

Hallintoelimet

YHTIOKOKOUS ‘ TILINTARKASTUS

TOIMITUSJOHTAJA

HALLITUS ‘

| SISAINEN TARKASTUS *) |

*) Componenta-konsernin taloushallinto suorittaa konserniyhtididen sisaisen tarkastuksen vuosisuunnitelman
puitteissa yhteistydssa ulkoisten tilintarkastajien kanssa.

Hallitus

Kokoonpano

Varsinainen yhtidkokous valitsee vuosittain Componentan hallituksen, johon yhtigjarjestyksen mukaan
kuuluu 3 - 7 jasenta. Hallituksen toimikausi kestéaa seuraavan varsinaisen yhtitkokouksen paattymiseen.
Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallituksen jasenten enemmistdn on oltava riippumattomia yhtidsta. Lisaksi vahintdan kahden edella
mainittuun enemmistéon kuuluvista jasenista on oltava riippumattomia yhtion merkittavista
osakkeenomistajista. Riiippumattomuus arvioidaan Suomen listayhtididen hallintokoodin suosituksen 15
mukaisesti.

28.2.2011 yhtiokokous valitsi Componentan hallitukseen seuraavat kuusi jasenta:
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Heikki Bergholm, s. 1956, DI

Pii Kotilainen, s. 1960, KTM, Outokumpu Oyj:n henkilésttjohtaja

Heikki Lehtonen, s. 1959, DI, Componenta-konsernin toimitusjohtaja
Juhani Makinen, s. 1956, Laamanni, Aval Oy:n hallituksen puheenjohtaja
Marjo Miettinen, s. 1957, KM, EM Group Oy:n toimitusjohtaja

Matti Tikkakoski, s. 1953, ekonomi

Hallitus valitsi keskuudestaan puheenjohtajaksi Heikki Bergholmin ja varapuheenjohtajaksi Juhani Mékisen.

Hallituksen jasenista Heikki Bergholm, Pii Kotilainen, Juhani M&kinen, Marjo Miettinen ja Matti Tikkakoski
ovat riippumattomia seka yhtidsta etta osakkeenomistajista. Heikki Lehtonen toimii Componentan
toimitusjohtajana ja konsernijohtajana. Han on my6s yhtién merkittava osakkeenomistaja hallinnoimiensa
yhtididen kautta.

Keskeiset tehtavat
Hallitus laatii itselleen kirjallisen tyojarjestyksen. Hallituksen keskeisimmat tehtavéat ovat:

» Hallitus valvoo Componentan johtamista ja toimintaa ja tekee merkittavat strategiaan, investointeihin,
organisaatioon, yritysjarjestelyihin ja rahoitukseen liittyvéat paatokset.

« Hallitus nimittda toimitusjohtajan ja konsernin johtoryhman jasenet, hyvéksyy organisaatiorakenteen
ja kannustinjarjestelmien periaatteet.

» Hallitus varmistaa, etta yhtion kirjanpito, varainhoidon valvonta ja riskienhallinta on asianmukaisesti
jarjestetty.

» Hallitus hyvaksyy keskeiset toimintaperiaatteet ja arvot seka vahvistaa vuosittaiset
toimintasuunnitelmat ja budjetit.

» Hallitus tekee ehdotukset yhtitkokoukselle ja kutsuu yhtitkokouksen koolle.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai h&nen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta. Hallitus on
paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on paikalla ja joista yhden taytyy olla hallituksen puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Componentan talousjohtaja osallistuu hallituksen kokouksiin sihteerind.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 13 kertaa, ja hallituksen jasenten lasnaoloprosentti kokouksissa oli 100 %.
Hallitus arvioi toimintaansa puheenjohtajan johdolla vuosittain. Liséksi hallitus tarkastaa konsernin
hallinnointiperiaatteet vuosittain ja tekee niihin muutoksia tarvittaessa. Hallitus arvioi toimintaansa
puheenjohtajan johdolla joulukuussa 2011. Hallinnointiperiaatteet paivitettiin hallituksen kokouksessa
28.3.2011.

Toimitusjohtaja

Componentan toimitusjohtaja on DI Heikki Lehtonen, s. 1959. Han toiminut Componentan toimitusjohtajana
vuodesta 1993 alkaen.

Toimitusjohtaja vastaa Componentan likketoiminnan johtamisesta ja kehittamisestd Suomen osakeyhtidlain ja
hallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimitusjohtaja valmistelee ja esittelee hallituksen kokouksessa késiteltavat asiat ja toimeenpanee
hallituksen paattkset. Han raportoi hallitukselle mm. yhtién taloudellisesta tilasta, liketoimintaymparistosta ja
muista merkittévista asioista.

Toimitusjohtaja on Componentan johtoryhmaén ja laajennetun johtoryhméan puheenjohtaja.

Hallitus nimittd& toimitusjohtajan ja paattaa toimitusjohtajan palkasta ja muusta palkitsemisesta.
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Riskienhallinta ja valvonta

Componenta noudattaa toiminnassaan kaikkia voimassa olevia lakeja ja sdadoksia seka yleisesti
hyvéksyttyja toimintatapoja. Lisaksi toimintaa ohjaavat Componentan arvot ja yhtion omat
toimintaperiaatteet, Componenta Way To Operate.

Riskienhallinta

Riskienhallinta on osa yhtion valvontajarjestelmaa ja silla varmistetaan yhtion liilketoimintaan vaikuttavien
riskien tunnistaminen, arviointi ja seuranta. Sen avulla ennakoidaan liiketoimintaan vaikuttavat uhkat ja
mahdollisuudet ja varmistetaan liiketoiminnan jatkuvuus.

Hallitus vahvistaa periaatteet riskienhallinnalle ja toimitusjohtaja valvoo riskienhallintaohjelman toteutumista
siten, etté ne keskittyvat paikallisen ja operatiivisen toiminnan kannalta olennaisiin asioihin.

Johtoryhma osallistuu riskien tunnistamiseen, arviointiin, vastuuttamiseen ja kontrollointiin.

Talousjohtaja vastaa taloudellisiin asioihin ja lakiasiainjohtaja kaikkiin muihin asioihin liittyen operatiivisten
liketoimintojen sek& konsernin muiden toimintojen tukemisesta riskienhallinnassa ja riskienhallinnan
kehittamisessa.

Liiketoimintojemme johdon tehtdvana on tunnistaa ja hallita oman liiketoiminta-alueensa riskeja osana
operatiivista toimintaansa.

Jokainen tyontekija vastaa omaan tyohonsa liittyvien ja muutoin hallitsemiensa riskien tunnistamisesta,
arvioinnista ja raportoinnista omalle esimiehelleen.

Konsernirahoitus hallinnoi rahoitusriskeja seka turvaa osaltaan oman ja vieraan padoman ehtoisen
rahoituksen saatavuuden kilpailukykyisin ehdoin. Samalla konsernirahoitus vastaa myos rahavarojen
hallinnoinnista ja suojauksesta.

Componentan merkittdvimmat liilketoimintaymparistoon ja liikketoimintaan liittyvat riskit ja rahoitusriskit on
esitetty yhtion verkkosivuilla.

Vuonna 2011 konsernin johtoryhma kavi lapi vuosittaisen riskienhallintaprosessin (ERM), jossa tunnistetaan
ja arvioidaan riskit seka paatetaan niihin liittyvista korjaavista toimenpiteista. Johtoryhma seuraa
saanndllisesti toiminnan merkittavimpia riskeja. Riskienhallintaprosessin mukaisesti myos liiketoimintojen
johto kay vuosittain lapi operatiivisten toimintojen riskit ja raportoi prosessin keskeiset tulokset konsernin
johtoryhmélle.

Sisainen tarkastus
Componenta-konsernin sisdista tarkastusta toteutetaan hallituksen hyvaksymien toimintaperiaatteiden
mukaisesti, jotka perustuvat konsernin sisdiseen raportointiin ja hallituksen hyvaksymaan vuosittaiseen

tilintarkastussuunnitelmaan.

Componenta-konsernin taloushallinto suorittaa konserniyhtididen siséisen tarkastuksen vuosisuunnitelman
puitteissa yhteistytssa ulkoisten tilintarkastajien kanssa.

Taloudellisten tavoitteiden toteutumista seurataan koko konsernin kattavalla taloudellisella raportoinnilla
saanndllisesti. Raportteihin sisaltyvét toteutuneet tiedot, budjetit ja ajantasaiset ennusteet kuluvalle vuodelle.
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Tilintarkastus

Varsinainen yhtiokokous valitsee tilintarkastajan ja paattaa tilintarkastajalle maksettavista palkkioista.
Yhtiosséa on yksi tilintarkastaja, jonka tulee olla Suomen Keskuskauppakamarin hyvaksyma
tilintarkastusyhteisd. Voimassa olevien tilintarkastussaanndsten mukaisten tehtéavien liséksi tilintarkastaja
raportoi tarvittaessa Componentan hallitukselle.

Tilintarkastajan perakkaisten toimikausien yhteenlaskettu kesto voi padvastuullisen tilintarkastajan osalta olla
enintdan 7 vuotta.

Tilikaudella 1.1. - 31.12.2011 Componentan varsinaisena tilintarkastajana toimi KHT-yhteiso

PricewaterhouseCoopers Oy. Yhtiokokouksen 28.2.2011 paatdéksen mukaan tilintarkastajalle maksetaan
palkkio laskun mukaan.
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