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Kokouksessa olivat lasna tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta daniluettelosta
(Liite 1) ilmenevat osakkeenomistajat.

Lisaksi kokouksessa olivat [&sna yhtidn hallituksen puheenjohtaja Harri Suutari, hallituksen
jasenet Tomas Hedenborg, Anne Koutonen ja Petteri Walldén, yhtién toimitusjohtaja Sami
Sivuranta, yhtidn ylinta johtoa, yhtidn tilintarkastajan PricewaterhouseCoopers Oy:n edustaja
KHT Ylva Eriksson, kestavyysraportoinnin varmentaja KHT, KRT Laura Castrén, asianajaja
Jyrki Tahtinen, kokousvirkailijat seka teknistd henkilékuntaa.

Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Harri Suutari avasi kokouksen ja toivotti lasnaolijat tervetulleiksi.

Kokouksen jarjestaytyminen

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Jyrki Tahtinen, joka kutsui yhtiokokouksen
sihteeriksi lakiasianjohtaja Hanna Seppéasen.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat
menettelytavat. Kokous aanitettiin kokouksen kulun todentamiseksi.

Todettiin, ettd kokouksen esityslista on julkaistu kokouskutsussa ja ettd asiat kasitelldaan
esityslistan mukaan.

Poytakirjantarkastajan ja aantenlaskun valvojan valitseminen

Poéytakirjantarkastajaksi valittiin Lauri Isosaari ja &antenlaskun valvojaksi valittin Benno Ridala.

Kokouksen laillisuuden toteaminen

Todettiin, ettd yhtidkokouskutsu oli julkaistu 27.3.2025 yhtién internetsivuilla ja
porssitiedotteella. Yhtiokokouskutsu sisaltda hallituksen ja nimitystoimikunnan ehdotukset
yhtibkokoukselle.  Tilinpaatés, konsernitilinpdatés ja  toimintakertomus, siséltden
kestavyysselvityksen, seka tilintarkastuskertomus on pidetty osakkeenomistajien nahtavilla
yhtion internetsivuilla 28.3.2025 I1ahtien.

Todettiin, ettd yhtidkokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtidlain mukaisesti ja
ettd se nain ollen oli paatésvaltainen.

Kokouskutsu otettiin pdytékirjan liitteeksi (Liite 2).
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5 Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

Esitettiin osallistumistilanne kokouksen alkaessa ja aaniluettelo, joiden mukaan lasna oli 20
osakkeenomistajaa joko henkilokohtaisesti tai lakimaardisen edustajan tai valtuutetun
asiamiehen edustamana. Todettiin, ettd kokouksessa oli sen alkaessa edustettuina 2 874 291
osaketta ja 4anta, jotka edustavat noin 29,57 prosenttia yhtién osakkeista ja aanista.

Vahvistettin kokouksen alkamisajakohtaa koskeva aaniluettelo ja otettiin aaniluettelo
poytakirjan liitteeksi (Liite 1). Todettiin, ettd &aniluettelo vahvistetaan vastaamaan
osallistumistilannetta mahdollisen danestyksen alkaessa.

6 Vuoden 2024 tilinpaatoksen, konsernitilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja
tilintarkastuskertomuksen esittaminen

Yhtiéon toimitusjohtaja Sami Sivuranta piti katsauksen, jossa han kasitteli yhtidon toimintaa
vuonna 2024.

Esitettiin  tilikauden 1.1.-31.12.2024 tilinpdatds, konsernitilinpdatés seka hallituksen
toimintakertomus sisaltden kestavyysselvityksen.

Todettiin, etta tilinpaatdsasiakirjat ovat olleet nahtavina yhtidon internetsivuilla osakeyhtidlain
edellyttdman ajan ennen yhtidkokousta seka nahtavana yhtidkokouksessa.

Tilinpaatdsasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (Liite 3).

Esitettiin kestavyysselvityksen varmennuskertomus seka tilintarkastuskertomus, jotka otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 4 ja Liite 5).

7 Tilinpaatoksen vahvistaminen, mikd kasittdad myos konsernitilinpaatoksen
vahvistamisen

Vahvistettiin tilinpaatods ja konsernitilinpaatos tilikaudelta 1.1.—-31.12.2024.
8 Taseen osoittaman voiton kayttaminen

Todettiin, etta hallitus on ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd 31.12.2024 paattyneelta tilikaudelta
vahvistetun taseen perusteella ei jaeta osinkoa.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd 31.12.2024 paattyneeltd tilikaudelta
vahvistetun taseen perusteella ei jaeta osinkoa.

9 Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Todettiin, ettd vastuuvapauden myodntaminen tilikaudelta 2024 koskee tilikauden aikana
hallituksen jasenina toimineita henkil6itd seka toimitusjohtajaa Sami Sivurantaa.

Paatettin myontéda vastuuvapaus hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.—
31.12.2024.
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10 Neuvoa-antava paatos yhtion toimielinten palkitsemisraportin hyvaksymisesta

Todettiin, ettéd hallitus on ehdottanut, etta yhtiokokous hyvaksyy neuvoa-antavalla paatdksella
yhtién toimielinten palkitsemisraportin vuodelta 2024.

Todettiin, ettd yhtion toimielinten palkitsemisraportti on julkistettu poérssitiedotteella 28.3.2025
ja se on ollut saatavilla yhtién verkkosivuilla 28.3.2025 alkaen. Toimielinten palkitsemisraportti
otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 6).

Yhtion hallituksen puheenjohtaja esitteli yhtion toimielinten palkitsemisraportin.

Merkittiin, ettd yhtion palkitsemisraportti on tullut kasitellyksi ja yhtiokokous on hyvaksynyt sen.
P&aatés on neuvoa-antava.

1 Hallituksen jasenten palkkioista ja matkakustannusten korvausperusteista
paattaminen

Todettiin, ettd nimitystoimikunta on ehdottanut hallituksen palkkioiden pitamistd ennallaan.
Todettiin, ettd nimitystoimikunta on ehdottanut, etta hallituksen jasenille, jotka valitaan vuoden
2026 varsinaiseen yhtidbkokoukseen kestavalle toimikaudelle, maksetaan vuosipalkkiot
seuraavasti: hallituksen puheenjohtajalle 50 000 euroa ja hallituksen jasenille 30 000 euroa.
Mikali hallitus paattda perustaa hallituksen alaisia valiokuntia, maksetaan valiokuntien jasenille
vuosipalkkiona 5 000 euroa. Muualla kuin Suomessa asuvalle ja Suomeen kokoukseen
matkustavalle hallituksen jasenelle maksetaan kokouskohtainen palkkio 1 000 euroa.
Hallituksen jasenten matkakulut korvataan yhtion matkustussdannén mukaisesti.

Paatettiin nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, ettd hallituksen jasenille maksetaan
palkkioita ja hallituksen jadsenten matkakulut korvataan yhtidkokoukselle tehdyn ehdotuksen
mukaisesti.

12 Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen 4 §:n mukaan yhtidn hallitukseen kuuluu vahintadan kolme (3) ja
enintdan seitseman (7) varsinaista jasenta, joiden toimikausi alkaa valinnasta paattavan
yhtidkokouksen paattyessd ja paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen
paattyessa.

Todettiin, ettad nimitystoimikunta on ehdottanut yhtidkokoukselle, etta hallitukseen valitaan nelja
(4) jasenta.

Paatettiin nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti vahvistaa hallituksen jasenmaaraksi nelja
(4) henkilda.

13 Hallituksen jasenten valitseminen

Todettiin, ettd nimitystoimikunta on ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd hallituksen jaseniksi
valitaan uudelleen Tomas Hedenborg, Anne Koutonen, Harri Suutari ja Lars Wrebo.
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Todettiin, ettd kaikki hallituksen jaseniksi ehdotetut henkilét ovat antaneet suostumuksensa
tehtavaan.

Paatettiin nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, ettd hallituksen jaseniksi valitaan
uudelleen Tomas Hedenborg, Anne Koutonen, Harri Suutari ja Lars Wrebo. Yhtidjarjestyksen
4 §:n mukaisesti hallituksen jésenten toimikausi paattyy valintaa seuraavan varsinaisen
yhtidkokouksen paattyessa.

14 Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtikokoukselle, etta tilintarkastajan palkkio maksetaan
yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtion
hyvaksyman laskun mukaan.

15 Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut, ettd yhtidn tilintarkastajaksi valitaan seuraavaksi
toimikaudeksi tilintarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy. PricewaterhouseCoopers Oy
on ilmoittanut, ettd mikali se valitaan yhtion tilintarkastajaksi, KHT Ylva Eriksson toimii
paavastuullisena tilintarkastajana.

Todettiin, ettéd ehdotetulta tilintarkastajalta on saatu suostumus tehtavaan.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteis®
PricewaterhouseCoopers Oy. PricewaterhouseCoopers Oy:n nimeamana paavastuullisena
tilintarkastajana toimii KHT Ylva Eriksson. Tilintarkastajan toimikausi paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen paattyessa.

16 Kestavyysraportoinnin varmentajan palkkiosta paattaminen

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtidon kestévyysraportoinnin
varmentajan palkkio maksetaan yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd kestavyysraportoinnin varmentajan palkkio
maksetaan yhtion hyvaksyman laskun mukaan.

17 Kestavyysraportoinnin varmentajan valitseminen

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtidon kestavyysraportoinnin
varmentajaksi valitaan kestavyystarkastusyhteis6 BDO Oy toimikaudelle, joka jatkuu seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen paattymiseen saakka. BDO Oy on ilmoittanut, ettd mikali se
valitaan kestavyysraportoinnin varmentajaksi, KHT, kestavyysraportointitarkastaja (KRT) Laura
Castrén toimii paavastuullisena kestavyysraportoinnin varmentajana,

Todettiin, ettd ehdotetulta kestavyysraportointitarkastajalta on saatu suostumus tehtavaan.
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Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta kestavyysraportoinnin varmentajaksi valitaan
kestavyystarkastusyhteis6 BDO Oy. BDO Oy:n nimedmand pdaavastuullisena
kestavyysraportoinnin varmentajana toimii KHT, KRT Laura Castrén. Kestavyysraportoinnin
varmentajan toimikausi paattyy valintaa seuraavan varsinaisen yhtikokouksen paattyessa.

18 Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut, ettd yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattdmaan
osakeanneista yhdessa tai useammassa erassa seuraavasti:

Osakeanti voidaan toteuttaa joko uusia osakkeita antamalla tai yhtiéon hallussa olevia omia
osakkeita luovuttamalla.

Valtuutuksen nojalla annettavien tai luovutettavien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa
enintdan 961 563 osaketta, mika vastaa noin 9,9 prosenttia yhtién kaikista osakkeista.

Uudet osakkeet voidaan antaa ja yhtidn hallussa olevat omat osakkeet luovuttaa joko maksua
vastaan tai maksutta.

Hallitus paattda kaikista uusien osakkeiden antamisen ja yhtidn hallussa olevien omien
osakkeiden luovuttamisen ehdoista. Hallitus voi valtuutuksen perusteella paattada osakeannista
myOs suunnatusti eli osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen (suunnattu anti)
osakeyhtidlaissa mainituin edellytyksin. Valtuutus sisaltdd myds oikeuden paattdad uusien
osakkeiden antamisesta maksutta yhtidlle itselleen.

Hallitus voi kayttda valtuutusta esimerkiksi vastikkeena yrityskaupoissa, padomarakenteen
kehittdmiseksi, omistuspohjan laajentamiseksi, yhtion hankkiessa liiketoimintaansa liittyvaa
omaisuutta tai muiden liiketoimintaan liittyvien jarjestelyjen rahoittamiseen tai toteuttamiseen tai
muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin. Valtuutusta ei kuitenkaan saa kayttaa yhtion johdon
tai avainhenkil6iden kannustinohjelmien toteuttamiseksi.

Valtuutus on voimassa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen, mutta kuitenkin
enintdan 30.6.2026 asti. Selvyyden vuoksi todetaan, etta valtuutus ei kumoa yhtidkokouksessa
13.4.2023 hallitukselle annettua valtuutusta paattda osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta kannustinjarjestelmia varten, jonka nojalla voidaan antaa
enintddn 400 000 kappaletta osakkeita. Valtuutus kumoaa kuitenkin muut aiemmat
kayttamattomat osakeantivaltuutukset.

Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattamaan osakeanneista.
19 Yhtiojarjestyksen muuttaminen

Todettiin, ettd hallitus on ehdottanut varsinaiselle yhtidbkokoukselle, ettd yhtidjarjestysta
muutetaan teknisluonteisesti kohtien 8 ja 11 osalta. Muutoksilla varaudutaan
kestavyysraportointisaantelyn suunniteltuun keventamiseen siten, etta yhtidn
kestavyysraportoinnin varmentaja voidaan jatkossa valita tarvittaessa.
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Paatettiin hallituksen ehdotuksen mukaisesti muuttaa teknisluonteisesti yhtidjarjestyksen kohtia
8 ja 11 siten, etta yhtidon kestavyysraportoinnin varmentaja voidaan jatkossa valita tarvittaessa.

Muutettuna kohdat kuuluvat seuraavasti:

8. Kestévyysraportoinnin varmentaja

Yhtibéssé voi olla yksi kestdvyysraportoinnin varmentaja, jonka tulee olla Patentti- ja
rekisterihallituksen kestavyysraportointirekisteriin kuuluva kestévyysraportointiyhteisé, jonka
nimedmaéan péaévastuullisen kestavyysraportoinnin varmentajan tulee olla
kestévyysraportointitarkastaja (KRT).

Kestédvyysraportoinnin varmentajan toimikausi paéttyy valintaa seuraavan varsinaisen
yhtibkokouksen pééttyessa.”

”11. Varsinainen yhtibkokous
Varsinainen yhtibkokous on pidettédva vuosittain hallituksen maarddmaéana péivana kuuden (6)
kuukauden kuluessa tilikauden péaéttymisesta.

Kokouksessa on:

esitettédvé
1. tilinpéétés; ja
2. tilintarkastuskertomus;

péétettavéa

3. tilinpééatbksen vahvistamisesta, mika késittéa myds konsernitilinpaatéksen vahvistamisen;
4. taseen osoittaman voiton kédyttémisesta;

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

6. hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioista sekd matkakustannusten
korvausperusteista, ja tarvittaessa kestavyysraportoinnin varmentajan palkkioista sekéa
matkakustannusten perusteista;

7. hallituksen jasenten lukumé&éarasta;

valittava

8. hallituksen jasenet;

9. tilintarkastaja; sekéd

10. tarvittaessa kestévyysraportoinnin varmentaja.”

Todettiin myds, ettd hallitus on ehdottanut varsinaiselle yhtitkokoukselle, ettd yhtidjarjestyksen
kohtaa 9 (Kokouskutsu) muutetaan siten, ettd se mahdollistaa yhtidkokouksen pitamisen
kokonaan ilman kokouspaikkaa niin sanottuna etdkokouksena. Mahdollisuus jarjestda
etayhtiokokouksia on tarkoitettu kaytettavaksi ennen kaikkea poikkeuksellisissa olosuhteissa.

Todettiin  kdydyn keskustelun jalkeen, ettd hallitus veti ehdotuksensa pois koskien
yhtidjarjestyksen kohdan 9 muuttamista.

Kokouksen paattaminen

Merkittiin, ettd yhtiOkokouksessa tehtyjd paatoksid ovat kannattaneet kaikki lasna olevat
osakkeenomistajat, ellei pdytakirjassa toisin mainita.
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Puheenjohtaja totesi, etta asialistan asiat ovat loppuun kasitelty ja ettd pdytakirja on nahtavilla
yhtion verkkosivuilla viimeistaan 7.5.2025 alkaen.

Puheenjohtaja kiitti kokouksen osanottajia ja totesi kokouksen paattyneeksi.

7(9)
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Pdéytakirjan vakuudeksi

JYRKI TAHTINEN HANNA SEPPANEN
Jyrki Tahtinen Hanna Seppanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty

LAURI ISOSAARI

Lauri Isosaari
Poéytakirjantarkastaja

8 (9)
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